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• Y para nuestros equipos… la Dinámica de Cohesión de Equipos basada en Valores:
 Sabemos que un equipo bien cohesionado es una alta garantía de éxito para la

organización donde desarrolla su labor.
 Los Valores nos dan la pauta y la herramienta para que esa cohesión se alcance de

forma eficaz y satisfactoria.
 Conocer nuestros Valores personales y consensuar unos Valores comunes es la mejor

manera para aportar la esencia de cada cual al equipo y lograr éxitos.
• Una dinámica de cohesión de equipos basada en Valores nos aporta un excelente código

de conducta y sentido, que orientará de forma clara la tarea y la razón de ser de ese
grupo humano.

• ¿Quieres saber cómo hacerlo? … Anímate a dar el paso y contáctanos…


